
2025年度 認知症介護実践研修（実践リーダー研修） 

    

事前課題レポートの作成・提出について 

必ず事前課題レポートを作成及び提出してから、当研修を受講してください。 

 

【研修の目的】 

 事業所全体で認知症についての理解のもと、本人主体の介護を行い、生活の質の向上を図るとと

もに、行動・心理症状（BPSD）を予防できるチームケアを実施できる体制を構築するための知識・技

術を修得すること及び地域の認知症施策の中で様々な役割を担うことができるようになる。 

 

【事前課題の目的】 

本研修の目的を踏まえ、現段階における知識及び能力の把握と自己整理を行う。 

 

【事前課題】 

様式 2-③の設問に答えてください。 

（設問 1から 4の全てに空欄がないよう記載してください。） 

 

【提出について】 

 研修初日の受付にて、コピーを 1 部 提出してください。 

 ※提出が遅れた場合、受講できないことがあります。送信日時はお守りください。 

 

【留意事項】 

・本案内に記載しております「研修の目的」や「事前課題の目的」、事前課題内容等を確認した上、

受講者本人が作成・提出してください。 

・レポートは所定の様式を使用してください。パソコンで作成される場合は、福祉のまちづくり研

究所ホームページからダウンロード下さい。 

・A4用紙 1枚（印刷の場合、片面のみ記入・白黒印刷可）で提出してください。 

・研修回、事業所名、氏名、整理番号（受講決定通知書に記載）を記入してください。 

 

 兵庫県立福祉のまちづくり研究所ホームページ内、【2】2025 年度認知症実践研修（実践リーダー

研修）（該当回の研修詳細）ページ内に添付している「事前課題レポート」からダウンロードしてく

ださい。 

【福祉のまちづくり研究所ホームページアドレス】 

http://www.hwc.or.jp/kensyuu 
研修 ＞ 認知症介護研修事業 ＞ 【２】2025 年度 認知症介護実践研修（実践リーダー研修）（該当回の研修詳細）  

 

以上 


